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REPUBLIQUE DU BURUNDI 

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, DE L’AGRICULTURE ET DE L’ELEVAGE 

OFFICE BURUNDAIS POUR LA PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT (OBPE) 

PROGRAMME DE RECHERCHE, ECHANGE D’INFORMATION, SENSIBILISATION ET 

CONSERVATION DE LA BIODIVERSITE 

Mini atelier de validation du de trois guides sur les problèmes clés de la biodiversité du Burundi, 

à l’endroit des communautés locales, administratifs à la base et des Décideurs. 
______________________________________________________________________________________  

En date du 22 Février 2021, s'est tenu un mini-atelier de validation de trois guides sur les 

problèmes clés de la biodiversité du Burundi, à l’endroit des différents groupes cibles notamment 

les communautés locales, les administratifs à la base et les Décideurs. Cela a été organisé dans le 

cadre du programme de recherche, échange d’information, sensibilisation et conservation de la 

biodiversité issu du partenariat entre l’OBPE et l’IRSNB.  

 

Etaient présent :  

 

Le Responsable du Programme de recherche, échange d’information, sensibilisation et 

conservation de la biodiversité, 1 Professeurs de l’Université du Burundi, 6 cadres de l’Office 

Burundais pour la Protection de l’Environnement (OBPE), 1 consultant et un assistant financier du 

CHM.  

 

Mot de Bienvenu 

 

Au début de mini atelier, le Responsable du Programme de recherche, échange d’information, 

sensibilisation et conservation de la biodiversité, a prononcé le mot de bienvenu en remerciant les 

participants qui avaient répondu présents à cette invitation. Par la suite, il a souligné qu’en vue 

d’une gestion durable de la biodiversité, la sensibilisation de différents groupes cibles devrait être 

continuelle. Il a ajouté que c’est dans cette optique trois guides ont été élaborés à l’endroit des 

différents cibles et il a rappelé ainsi aux participants que l’objectif de ce mini atelier était de 

valider ces trois guides qu’ainsi leurs apports et observations sont plus qu’indispensables pour leur 

amélioration.  

 

Présentation des guides 

 

Après le mot de bienvenu, les présentations des guides ont suivi. Le premier guide constituait un 

appel lancé aux administratifs à la base pour une prise de conscience pour la conservation de la 

biodiversité au Burundi. Ce guide a été présenté par Mr FOFO Alphonse. Il a signalé qu’au 
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Burundi, dans tous les milieux naturels, la biodiversité est très menacée par divers facteurs 

d’origine essentiellement anthropique. Il a ajouté que les signaux de mauvaise utilisation de la 

biodiversité dans tout le pays étant très visibles, il est temps de commencer à agir très fermement 

contre tout responsable d’abus perpétrés à l’endroit de cette biodiversité et son habitat. Et que 

c’est dans ce cadre que l’OBPE s’est proposé d’élaborer et de diffuser cet outil de sensibilisation 

des administratifs à la base en vue de les inciter à s’impliquer davantage dans la conservation de la 

biodiversité afin que cette dernière soit durablement conservée et économiquement rentable pour 

toutes les générations actuelles et futures. 

 

Il a atterri en soulignant que ce guide interpelle donc tout administratif à adopter une nouvelle 

perspective afin de préserver la biodiversité pour enfin assurer la santé et un avenir meilleur des 

populations. Pour y parvenir, ces administratifs doivent s’impliquer davantage en s’attaquant plus 

qu’avant aux causes profondes et directes de l’appauvrissement de la biodiversité.  

 

En deuxième lieu, Mr Gérard NDUWAYEZU a présenté le deuxième guide qui portait sur les 

problèmes clés  de la biodiversité au Burundi. Ce guide constitue un appel lancé aux décideurs 

pour une prise de conscience pour la conservation de la biodiversité. Il expliqué que ce guide a été 

élaboré dans la logique de continuer les actions en rapport avec l’éducation et la sensibilisation du 

public et spécifiquement les Décideurs, dans le but de susciter les changements de comportement 

en vue d’adopter des attitudes et des pratiques concrètes en faveur de la conservation et 

d’utilisation durable de la biodiversité et des ressources naturelles. Il a ajouté que ce guide 

présente des éléments d’informations et propose des pistes d’actions aux Décideurs à différents 

niveaux afin de favoriser la connaissance de la biodiversité, de son importance et de protéger 

l’existant. Il a pour but aussi de développer la sensibilité des Décideurs à la valeur de la 

biodiversité. 

 

Par la suite, il a présenté les problèmes clés de la biodiversité au Burundi, les menaces qui pèsent 

lourdement sur la biodiversité qui sont les suivantes: 

 

- La déforestation et l’épuisement des ressources biologiques; 

- La pollution; 

- La prolifération d’espèces exotiques envahissantes et; 

- Les changements climatiques.  

 



3 
 

Il a expliqué que face à ces problèmes, les Décideurs, au vu de leur capacité de mobilisation, sont 

les plus à même d’appliquer et de faire appliquer des mesures de préservation de la biodiversité 

appropriées. 

 

Il a déploré néanmoins que le niveau d’implication de certains des Décideurs dans la protection 

des écosystèmes regorgeant une biodiversité variée, qu’ils soient naturels ou artificiels, reste 

encore bas. En signalant que l’implication de certains Décideurs dans la distribution des terres et 

le développement des activités à effets pervers constitue donc une barrière dans la bonne gestion 

de biodiversité et risque d’inhiber les rôles qu’on s’attendait de cette dernière. Il a aussi souligné 

que les méconnaissances par certains de nos Décideurs des coûts de l’inaction à la conservation de 

la biodiversité constituent un autre handicap pour sa gestion et conservation durable. 

  

Il a conclu sa présentation en déclarant que ce guide vient donc susciter la prise de conscience des 

Décideurs pour leur implication dans la protection et la gestion de la biodiversité pour le bien-être 

des générations actuelles et futures 

 

En troisième lieu, un guide portant également sur les problèmes clés de la biodiversité au Burundi. 

Mais ce dernier a été préparé à l’endroit des communautés locales pour une prise de conscience 

pour la conservation de la biodiversité. Il a été présenté par Mr Longin NDAYIKEZA. Ce  dernier 

a expliqué ce guide a été élaboré afin de contribuer à la mise en œuvre l’objectif national 1 de la 

Stratégie Nationale et Plan d’Actions en matière de la Diversité Biologique 2013-2020 (SNPA-

DB) stipulant que « D'ici à 2017, toutes les parties prenantes, y compris les décideurs, les 

communautés locales et autochtones sont conscientes de la valeur de la diversité biologique, des 

risques qu’elle encourt et imprégnées des mesures et des pratiques qu'elles doivent prendre pour la 

conserver et l'utiliser durablement». 

 

Par la suite, il a passé en revue les différents problèmes clés de la Biodiversité du Burundi tout en 

déplorant que le niveau d’implication des communautés locales dans la conservation de cette 

biodiversité reste encore faible ce qui justifie par la continuité de dégradation des écosystèmes 

naturels. 

 

Il a conclu en soulignant que la participation efficace des communautés locales reste indispensable 

pour l’amélioration de la protection et la sauvegarde de la biodiversité. Il a enfin encouragé les 



4 
 

communautés locales à s’approprier des messages contenus dans ce guide pour s’impliquer 

davantage dans la sauvegarde durable de la biodiversité. 

 

Après ces trois présentations, des échanges autour des trois guides ont suivi entre les participants à 

la séance. Ainsi, les observations et suggestions visant l’amélioration des trois documents ont été 

émises, suivies et enfin ces trois guides ont été validés. 

 

Enfin, le mini atelier a été clôturé sur les mots de remerciements de la part du responsable du 

Programme de recherche, échange d’information, sensibilisation et conservation de la biodiversité 

envers les participants pour leurs interventions fructueuses qui ont abouti à la validation des trois 

guides de sensibilisation portant sur les problèmes clés de la Biodiversité du Burundi envers les 

communautés locales, les administratifs à la base et les Décideurs. Il a terminé en remerciant 

l’Office Burundais pour la Protection de l’Environnement (OBPE), ayant initié cette activité à 

travers le « Programme de recherche, échange d’information, sensibilisation et conservation de la 

biodiversité au Burundi » sous le financement de l’Institut Royal des Sciences Naturelles de 

Belgique à travers le programme CEBIoS (Biodiversité et développement). 

 

                                                                                                                               Le rapporteur 

                                                                                                                           Mbarushimana Didier 

                                                                                                               Consultant du CHM-Burundi 
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Liste de présence des participants 

 


